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Varusmiespalveluksen aloittaneiden miesten kestªvyyskunto vuosina 1975Ĭ2023

Lähde: Puolustusvoimat 2023

Keskiarvon muutos
v. 1979 2023

2760 m Ą 2381 m

(-379 m)
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Liikkumattomuuden paradoksi

Lähde: Pyykkönen & Kokkonen 2017. Teoksessa Pyykkönen, T.: Maailman istuvin urheilukansa ï ihmettelyjä liikuntapolitiikan 

labyrinteissa. Liikuntatieteellisen Seuran Impulssi nro 30. Mukaillen, kuvion mittasuhteet ovat viitteelliset.

Suomi liikkeelle -ohjelma
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Suomi liikkeelle -ohjelma
pääministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelma

Å Tavoitteena kääntää liikkuminen kasvuun jokaisessa ikäryhmässä

Å Liikunnallisen elämäntavan ja toimintakyvyn ministerityöryhmä ohjaa 

ja seuraa toimeenpanoa

Å 20 miljoonaa euroa / vuosi, hallituskauden ajan

Å Hallitusohjelman 16 Suomi liikkeelle -ohjelman kirjausta 

sisältää 35 toimenpidettä: 

Å 5 rakennetoimea

Å 6 selvitystä tai suunnitelmaa

Å 23 kehittämis- ja edistämistoimea
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Liikunnalliset 

toiminta-

kulttuurit

Perusopetuslaki

Opetushenkilöstön
osaaminen 

Päiväkodit ja koulut

Toisen aste, liikuntaoppiaine

Liikkuva opiskelu, korkeakoulut

Kutsunnat

Työelämä

Työterveyshuolto

Ikääntyneiden toimintakyky

Ikääntyneiden ulkoiluoikeus

Ikääntyneiden 
kotitalousvähennys

Liikunta-

neuvonta

Elintapaohjaus ja 

liikuntaneuvonta

Hyte-rahoitus

Perheet

Äitiyspakkaus

Neuvolat

Move!-liikuntaneuvonta

Liikunta-alan yrittäjät

Liikkumisen 

olosuhteet

Päiväkotien ja koulujen pihat

Kuntien liikuntatilat opiskelijoille

Päiväkoti- ja koulupäivät, kulkeminen

Harrastamisen Suomen malli 

Liikunnan harrastaminen 

Harrastamisen kokeilujen vakiinnuttaminen

Kävelyn ja pyöräilyn edistämisohjelma

Turvalliset koulureitit

Maankäytön lainsäädäntö

MAL-sopimukset

Luonnon virkistyskäyttö, luontomatkailu

Ulkoilulaki

Metsästys, erätoiminta, lemmikkieläimet

Liikunta-

osaaminen

Liikuntaosaaminen eri koulutus-aloilla

Poikkihallinnollisuus kuntien ja 

hyvinvointialueiden strategioissa

Opetushenkilöstön osaaminen 

Liikkumiseen 

kannustava 

verotus

Verotukselliset keinot

Arvonlisävero

Viestintä ja 

vaikuttaminen

Kansalaiset

Sidosryhmät

Suomi liikkeelle

-ohjelma
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Yhteistyön onnistumiset

Å Yhteistyö vahvistunut: Hyvinvointialueet ja 
kunnat toimivat entistä tiiviimmin yhdessä.

Å Parempi asiakasohjaus: Neuvontaan 
ohjautuminen on tehostunut Ÿ palvelut 
aikaisempaa paremmin oikea-aikaisia ja 
tarpeenmukaisia.

Å Osaaminen: Liikunta- ja ravitsemusteemoista 
järjestetty koulutuksia ja tuotettu verkko-opintoja.

Å Hyvinvointisuunnitelmat: Elintapateemat 
sisällytetty alueellisiin suunnitelmiin.

Å Liikuntalähete käytössä: Ennaltaehkäisevä tuki 
asiakkaille.

Å Ammatilliset verkostot: Hyvinvoinnin ja 
elintapaohjauksen asiantuntijat verkostoituneet.                                         

Tehostamistarpeet

Å Yhteinen hyvinvointityö kaipaa vahvempaa 
strategista johtamista ja sitoutumista.

Å Palvelujen yhteensovittaminen hyvinvointialueen 
ja kuntien välillä edellyttää edelleen kehittämistä.

Å Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
kertoimeen (Hyte-kerroin) vaikuttaminen vaatii 
systemaattista tilastointia.

Å Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
resurssointi ja laatu edellyttävät riittäviä 
resursseja ja laadunhallintaa.

Å Hyte-työn näkyvyys tulee vahvistaa viestinnän ja 
dokumentoinnin keinoin.

Å Vaikuttavuus on tuotava esiin selkeillä mittareilla 
ja konkreettisilla esimerkeillä.

Suomi liikkeelle toimenpide: Vahvistetaan elintapaohjausta ja 

liikuntaneuvontaa kunnissa ja hyvinvointialueilla (Uusimaa)



26.9.20259  |

Å Alueelliset hyvinvointipolut ï Alueelliset kansanterveyden edistämisen pilotit (STM, OKM)  3,3 Mú

Å Liikuntaneuvonnan vahvistaminen (OKM)     2,9 Mú

Å Päiväkotien ja koulujen liikuntaed. parantaminen pihojen luonnonmukaistamisella (OKM, YM, STM) 2,5 Mú

Å Liikkumista edistävät järjestöjen uudet kokeilut ja innovaatiot (OKM)   2,5 Mú

Å Iäkkäiden toimintakyvyn tukeminen (STM)     2,3 Mú

Å Move!-prosessin liikuntaneuvonta (OKM)     1,9 Mú

Å Liikettä saaristoon ja liikunnallisen luontomatkailun edistäminen alueilla (TEM, YM, MMM, LVM) 1,15 Mú

Å Kuntien asiakaslähtöiset liikuntapaikkatiedot helposti hyödynnettäväksi (OKM, STM)  0,86 Mú

Å Ohjelman hallinnointi: yleinen toimeenpano, viestintä, selvitystyöt ja seuranta (OKM)  0,7 Mú

Å Liikunnan ja toimintakyvyn lisääminen osaksi kutsuntojen sisältöä (PLM)   0,75 Mú

Å Kansalliset liikkumispäivät (OKM)     0,37 Mú

Å Liikunta ja ravitsemus hyvinvointialueilla ja yhdyspinnoilla (STM)   0,35 Mú

Å Pallo äitiyspakkaukseen (STM)     0,22 Mú

Å Liikkuva opiskelu korkeakouluille (OKM)     0,2 Mú

      YHTEENSÄ 20Mú

Å Lisäksi vuonna 2026 on käytettävissä Liikkuva koulu -kehittämisavustuksiin vuodelta 2025 siirtyvää Suomi liikkeelle -määrärahaa n. 2,9 Mú. 

Lisätietoa avustushauista: suomiliikkeelle.fi/suomi-liikkeelle-toimenpiteiden-avustushaut/

Suomi liikkeelle rahoituksen kohdennukset v.2026

https://suomiliikkeelle.fi/suomi-liikkeelle-toimenpiteiden-avustushaut/


Lisää tietoa 

Suomi liikkeelle -ohjelman 

2023ð2027 

puolivälikatsauksesta:

https://urn.fi/URN:ISBN:978-

952-383-845-1
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Inquiries

Päätoimiset työntekijät:

Minttu Korsberg, pääsihteeri

opetus- ja kulttuuriministeriö

minttu.korsberg@gov.fi

p. 0295 330 018

Anne Honkanen, viestintäasiantuntija

opetus- ja kulttuuriministeriö

anne.honkanen@gov.fi 

p. 0295 330 227

Sari Kivimäki, asiantuntija

sosiaali- ja terveysministeriö

sari.kivimaki@gov.fi  

p. 0295 163 265

Ville Isola, erityisasiantuntija

puolustusministeriö

ville.isola@gov.fi

p. 0295 140 077 

@suomiliikkeelle.fi

Tilaa uutiskirje



Suomi liikkeelle x Terveydeksi
26.09.2025

Helsinki



Tausta ja tavoitteet

ÅHallitusohjelman kirjaus: Toteutetaan poikkihallinnollisesti ja 
yhdessä järjestöjen kanssa kansallinen terveys- ja 
hyvinvointiohjelma, jolla vahvistetaan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen vaikuttavuutta ottamalla käyttöön vaikuttaviksi arvioituja 
käytäntöjä sekä kehitetään uusia ratkaisuja perustuen 
kokonaistaloudelliseen hyötyyn ja kustannusvaikuttavuuteen. 

 Ą 7,5 Mú (päiv. 04/2025)

ÅKansansairauksia voidaan vähentää merkittävästi vaikuttamalla 
riskitekijöihin , kuten tupakointiin, alkoholinkäyttöön, ruokavalioon, 
liian vähäiseen liikkumiseen ja ylipainoon, sekä yksinäisyyteen, joka on 
yksi mielenterveyttä vaarantava tekijä. 
ÅTerveys- ja hyvinvointiongelmat ovat yleisimpiä matalan koulutuksen ja 

tulotason väestöryhmissä.



Terveydeksi ï ohjelman lähtökohtia 

Menetetyt elinvuodet (PYLL) ikävälillä 25 - 80 vuotta / 
100 000 vastaavan ikäistä vuosina 2020т2022 
Suomessa tuloluokittain naisilla ja miehillä. Lähde: 
THL, Sotkanet

Lihavuudenesiintyvyys(%) vuosina2003 ja 
ennusteet vuosille 2030 ja 2040. LähdeTHL 2025.

Lähde: Lahti ym. 2024

Ero pienituloisten ja 
suurituloisten välillä 
menetetyissä elinvuosissa on 
viisinkertainen  

Lihavuuden ennustetaan
lisääntyvän

Kokemus omasta työkyvystä
heikkenee



Suomessa yli kolmannes kuolemista voidaan 
selittää käyttäytymiseen liittyvillä riskitekijöillä

Notes: The overall number of deaths related to these risk factors is lower than the sum of each one taken individually, because the same death can be attributed to more 
than one risk factor. Dietary risks include 14 components, such as low fruit and vegetable intake, and high sugar-sweetened beverages consumption. Air pollution refers to 
exposure to PM2.5 and ozone. Sources: IHME (2020), Global Health Data Exchange (estimates refer to 2019).

OECD/European Observatory on Health Systems and Policies (2023), Finland: Country Health Profile 2023, State of Health in theEU

Käyttäytymiseen liittyvien riskitekijöiden osuudet, Suomi ja EU keskiarvo 2023



Seuranta ja vaikuttavuuden arviointi
ÅTerveydeksi ohjelman valmistelussa, ohjauksessa ja seurannassa 

varmistetaan poikkihallinnollinen näkökulma.
ÅOhjausryhmä luo ja ylläpitää kokonaiskuvaa eri hallinnonalojen toimista, jotka 

liittyvät ohjelman toimenpiteisiin ja tavoitteisiin sekä koordinoi kokonaisuutta. 
Lisäksi pyritään luomaan kokonaiskuvaa eri toimien yhteisvaikutuksista. 

ÅToimeenpanossa varmistetaan vaikuttavuus yksittäisten 
toimenpiteiden, kuin myös koko ohjelmakokonaisuuden osalta. 
Ohjelman arviointiin on hankittu ulkopuolinen arvioija
ÅKokonaisarvioinnissa hyödynnetään asiantuntijaryhmän tunnistamia 

seurantaindikaattoreita, toimijoiden ja kohderyhmien haastatteluja ja 
tilastotietoa. 
ÅTavoitteena on varmistaa, että ohjelman toimilla kyetään vähentämään 

eriarvoisuutta terveydessä ja hyvinvoinnissa ml. sukupuolten tasa-arvo. 
ÅMahdollisuuksien mukaan tehdään kustannusvaikutusten arviointia.



Toimenpidekokonaisuudet ja toimenpiteet - 
päivitetty  5/2025

Lainsäädäntö 
ja verotus

Tupakkaveron korottaminen

Nikotiinituotteiden sääntelyn 
yhtenäistäminen

0 ú

Julkisten palvelujen 
ennaltaehkäisevien 
toimien edistäminen

Elämäntapamuutoksen ja 
omahoidon tuen kehittäminen

Suun terveydenhuollon 
ennaltaehkäisyn vahvistaminen

Suun terveys osaksi hoivatyötä

Tuetun työllistymisen 
työvalmennuksen 
vakiinnuttaminen

4,3 Mú (+ 1,5 Mú + 3,3 Mú 
Suomi Liikkeelle -ohjelmasta)

Ravinnosta terveyttä ja hyvinvointia
Joukkoruokailun laatuaskel ja kouluruokailun 

kehittäminen

Vähennetään lihavuusstigmaa

2,16 Mú

Lasten ja nuorten elinympäristöstä 
terveyttä ja hyvinvointia

Lasten ja nuorten empatiataitojen ja 
terveyden lukutaidon kehittäminen

0,3 Mú

Yhteisöllisyyden lisääminen ja 
yksinäisyyden ehkäisy

Nuorten ja ikääntyneiden 
yhteisasumisen edistäminen

0,14 Mú
+ koordinointi, viestintätoimet, arviointi

0,51 Mú



Toimenpiteet ja odotetut pitkänaikavälin vaikutukset  

Lapset ja nuoret
ÅYhteisöllinen kouluruokailu tukee 

terveellistä ravitsemusta

ÅTerveyden lukutaito ja empatiataidot 
paranevat

ÅElintapoja tukevat toimet 
vastaavat lasten ja nuorten tarpeisiin 
vaikuttavasti 

ÅSuun terveys paranee

Työikäiset
ÅTerveelliset vaihtoehdot lounasruoaksi 

ovat useamman työikäisen 
valittavissa

ÅLihavuuden stigma vähenee

ÅElintapoja tukevat toimet vastaavat 
työikäisten tarpeisiin vaikuttavasti 

ÅMielenterveyskuntoutujien 
työllistyminen paranee

Ikäihmiset
ÅIkääntyvien suun terveys paranee 

ÅIkääntyvien toimintakykyä tuetaan 
helposti löydettävillä ja 
saavutettavilla palveluilla 

ÅUusia mahdollisuuksia 
yhteisasumisen asumisen 
ratkaisuiksi on tunnistettu 

Tuetaan ihmisten työ- ja toimintakykyä

Vähennetään ja myöhäistetään sote-palvelujen tarvetta

YKSINÄISYYDEN EHKÄISY JA  YHTEISÖLLISYYDEN VAHVISTAMINEN SEKÄ TERVEYSEROJEN KAVENTAMINEN 
KOHDENTAMALLA TOIMENPITEITÄ VAIKUTTAVASTI 



Ennaltaehkäisyn vahvistaminen julkisissa 
palveluissa

Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen

Sairauksien 
ehkäiseminen

Sairauksien hoitaminen ja 
ongelmien ratkaiseminen

Tuettu IPS-työhönvalmennus
Mielenterveyskuntoutujien työllistyminen

TOIMIVAT ALUEELLISET YHTEISTYÖRAKENTEET

Ennaltaehkäisyn 
vahvistaminen suun 
terveydenhuollossa

Suun terveys 
osaksi hoivatyötä

Lihavuuden hoitopolku
osaamisenvahvistaminen

Alueelliset 
hyvinvointipolut 
elintapaohjaus



Julkisten palvelujen ennaltaehkäisyn vahvistaminen
Terveydeksi-ohjelman hankerahoitus

IPS- 

työhönvalmennuksen 

alueelliset hankkeet

Suun terveydenhuollon 

ennaltaehkäisyn vahvistamisen 

alueelliset hankkeet

Alueelliset hyvinvointipolut -hankkeet 

(ml. lisärahoitus)



Alueelliset hyvinvointipolut
Terveydeksi -ohjelman ja Suomi liikkeelle -ohjelman yhteisrahoitus

Alue Hanke

Pohjois-Karjala Kolmepilottia työikäisille, joilla on riski sairastua diabetekseentai sydän- ja 
verisuonitauteihin.

Kymenlaakso Etsivääelintapaohjausta yksinäisille ikääntyneille, vähänliikkuville lapsille ja 
nuorille sekäkansansairauksienriskiryhmille.

Pohjois-Pohjanmaa Yhtenäinenja vaikuttava elintapaohjausmalli työikäisille ja ikäihmisille, joilla on 
riski pitkäaikaiseen terveyspalvelujenkäyttöön.

Pirkanmaa Yhteisövaikuttavuudenkeinoin edistetään terveellisiä elämäntapoja ja 
ehkäistäänylipainoa lapsiperheissä lisäämällä toimijoiden osaamista ja 
yhteistyötä. 

UKK-instituutti: Lappi, 
Satakunta, Etelä-
Pohjanmaa

Vaikuttavaaelintapaohjausta ja omahoitoa: Lapissakoululaisille, Satakunnassa
nuorille aikuisille, Etelä-Pohjanmaallaaikuisille. UKK-instituutti koordinoi.

Keski-Uusimaa & Länsi-
Uusimaa, Vantaa-
Kerava, Helsinki

Kehitetäänalueellisia elintapaohjauksen palveluketjuja ja toimintamalleja , 
vahvistetaanorganisaatioidenkykyäottaa elintapa-asiat puheeksi ja 
jalkautetaan näyttöön perustuvia malleja haavoittuville ryhmille.

Pohjois-Savo Pilotoidaan arkeensopivaaelintapaohjausta (liikkuminen, ravitsemus, uni, 
palautuminen) painottaen haastavassaasemassaolevia ja kannustavaa
kohtaamista.

Käynnistyy

6/2025 1/2026



Suun terveydenhuollon ennaltaehkäisyn vahvistaminen
Terveydeksi-ohjelman hankerahoitus

Alue Hanke

Pohjanmaa Opetuspaketti ja some-materiaalia yläkoulun 

terveystiedon tunneille suunterveyden 
edistämiseksi.

Etelä-Pohjanmaa Tunnistetaan korkean kariesriskin lapset ja 

perheet, tarjotaan tukea ravitsemukseen ja 
hampaiden hoitoon.

Varsinais-Suomi Tavoitteena vähentää suusairauksia alle 
kouluikäisillä lapsilla.

Länsi-Uusimaa Pyritään vähentämään alle kouluikäisten lasten 
yleisanestesiaa vaativan hammashoidon tarvetta.

Pohjois-

Pohjanmaa

Parannetaan kotona asuvien ikäihmisten 
suunterveyttä.

Lappi Kohennetaan omaishoidossa olevien yli 65-
vuotiaiden suunterveyttä.



Kiitos

Tanja Tasala
tanja.tasala@gov.fi



Suomi liikkeelle x Terveydeksi

Sutjakka -  ja Sopuisa -kärkihankkeet sekä lasten ja nuorten Etelä -Karjalamalli, Aija Rautio, terveyden edistämisen päällikkö, Etelä -Karjalan hyvinvointialue

Päijät -Hämeen maakunnallinen liikuntaneuvonta, onnistumisen elementtejä, Risto Kuronen, asiantuntijalääkäri, Päijät -Hämeen hyvinvointialue

Alueellinen yhteistyö ja HUS:n  vastuut ja mahdollisuudet hyte - työssä, Paula Häkkänen, terveyden edistämisen vs. ylilääkäri, HUS -yhtymä

Alueelliset hyvät liikkumisen ja terveyden 
edistämisen toimintamallit jakoon:



HYTE-kärjet &
Etelä-Karjalan lasten ja nuorten malli

26.9.2025

Aija Rautio
Hyvinvoinninja terveyden edistämisen päällikkö





SUTJAKKA Etelä-Karjala

IKÄYSTÄVÄLLLINENEtelä-
Karjala

Etelä-Karjalan 
alueellisen hyvinvointisuunnitelman 
2026-2029  yhteiset teemat:
 

SOPUISA Etelä-Karjala



HYTE-kärkiohjelmien tavoitteena on saavuttaapalvelutarpeen
kasvunhidastumista ja vähenemistäsekälisätä asiakasohjausta
ennaltaehkäiseviinpalveluihin.

o Kärkiohjelmatpyrkivät ennaltaehkäisemäänmaakunnassatunnistettuja
asukkaidenhyvinvointiauhkaaviahaasteita

o Kärkiohjelmat tukevat hyvinvointialueenja pitkän tähtäimen visioita Suomen
hyvinvoivimmastaväestöstäv. 2030 mennessä.



HYTE KÄRKIOHJELMAT

VISIO: Suomenhyvinvoivin väestö

vuonna2030

Hyvinvointialueedistäätoiminnallaan

väestönhyvinvointia, terveyttä ja 

turvallisuuttayhdessäkuntiensekä

alueenmuidentoimijoidenkanssa.

Kärkiohjelmienyhteiset tavoitteet:

ÅAsukkaidenosallisuudenlisääminen

ÅElämänlaadunlisääminen

ÅPalvelutarpeenkasvunhillitseminen

ÅOhjaushyvinvointia- ja terveyttä

edistäviinpalveluihinyksilöllisestija 

oikea-aikaisesti

Kärkiohjelmantoimenpiteiden

toteutumistaseurataansovituilla

mittareilla

#SopuisaEteläKarjala

SOPUISA SUTJAKKA IKÄYSTÄVÄLLINEN

Päihteiden käytön 
väheneminen

Mielen hyvinvoinnin 
lisääminen

#IkäystävällinenEteläKarjala#SutjakkaEteläKarjala

Ylipainonennaltaehkäisy
ja väheneminen

Kansansairauksien 
ennaltaehkäisy

Yksinäisyyden 
vähentäminen

Kaatumisen ehkäisy

Vajaaravitsemuksen 
ehkäisy

VISIO: HYVINVOIVIMMAT LAPSET, 
NUORET JA PERHEET

VISIO: HYVINVOIVIMMAT AIKUISET VISIO: HYVINVOIVIMMAT 
IKÄÄNTYNEET



YKSILÖLLISTEN VAHVUUKSIEN JA 
RISKIEN TUNNISTAMINEN 

SEKÄ PUHEEKSI OTTO

OIKEA-AIKAISET JA SAAVUTETTAVAT 
PALVELUT SEKÄ YKSILÖLLINEN TUKI

YHTEISTYÖ ERI TOIMIJOIDEN 
VÄLILLÄ

YHTEINEN VIESTINTÄASUIN- JA TOIMINTAYMPÄRISTÖ

HYVINVOINTIALUEEN NOSTOJA JA TOIMENPITEITÄ
1.EDISTÄMME PÄIHTEETÖNTÄ ELÄMÄNTAPAA
2. VAHVISTAMME MIELEN HYVINVOINTIA
3.VAHVISTAMME VANHEMMUUTTA

Vahvistamme maakuntalaiset 
osallisuutta ja hyvinvointia arjen eri 
ympäristöissä.

KAIKU KORTTI

maksuton, henkilökohtainen kortti, 
joka mahdollistaa pääsyn 
maksuttomiin kulttuuri - ja 
liikuntapalveluihin taloudellisesti 
tiukassa tilanteessa oleville henkilöille 
ja perheille.

-Kehitämme Kaikukortti-toimintaa 
yhteistyössä  kuntien ja 
palveluntarjoajien kanssa.

Tunnistamme ja vahvistamme 
lasten ja nuorten ja perheiden 
yksilöllisiä voimavaroja ja 
ehkäisemme  riskitekijöitä.

PÄIHTEET PUHEEKSI 
MENETELMÄ
Kaikissa Ekhvan 
sotepalveluiden vastaanotoilla 
pyritään ottamaan puheeksi 
alkoholin käyttö ainakin kerran 
vuodessa.

MIELENHYVINVOINNIN 
PUHEEKSIOTTO

YKSINÄISYYDEN 
PUHEEKSIOTTO 
KOULUTUKSET JA TYÖPAJAT
Yhteistyössä MIELI, Etelä-
Karjalan mielenterveys Ry:n 
kanssa 10.9.2025
-kohderyhmänä Lapset ja 
Nuoret
-tavoitteena rakentaa 
yhtenäinen toimintamalli 
maakunnallisesti.

Vahvistamme tukea  lasten ja nuorten, 
sekä perheiden arjessa.

YHTEISET KÄYTÄNNÖT JA 
SOPIMUKSET
Otamme käyttöön yhteisiä käytäntöjä ja 
sopimuksia  
-suositus älylaitteiden käytöstä 
kouluissa ja vapaa-ajalla.
-kohtaamispaikat (yhteistyön 
tiivistäminen ja kehittäminen)

-puheeksiotto

VANHEMPAIN NEUVOLA PILOTTI

Vahvistamme hyvinvointia ja terveyttä 
tekemällä yhteistyötä eri toimijoiden 
kanssa

EKHVAN KOORDINOIMA
PAKKA TARJONTATYÖRYHMÄ 
Pakka-toimintamalli on paikallisten 
alkoholi-, tupakka- ja rahapelihaittojen 
ehkäisyyn kehitetty menetelmä. 
Pakka-toimintamallilla ehkäistään 
päihdehaittoja yhteisöllisesti, mukana 
eri toimijoita.

SOPUISA PERHEVERKOSTO
Parantaa toimijoiden välistä 
yhteistyötä maakunnallisesti

SOPUISAT PÄIVÄKAHVIT
Epävirallinen keskustelufoorumi  joka 
syntyi Sopuista teemaseminaarin 
jälkeen.

Vahvistamme yhteistä viestintää ja 
osallisuutta, jotta lapset, nuoret ja 
perheet voivat vaikuttaa ja osallistua 
hyvinvointia edistävään toimintaan.

SOMEKAMPANJAT
-Anna lapselle raitis joulu
-Päihteet puheeksi radiomainokset
-Tipaton tammikuu
-Ehkäisevän päihdetyön viikko 
julkaisut jne

PÄIHDETILANNEKYSELY
Antaa tietoa maakunnaliisesti 
esiintyvistä päihdeilmiöistä.

TIEDOLLA JOHTAMINEN
-Jaamme, ja hyödynnämme kerättyä 
tietoa päätöksenteossa ja kehitämme 
toimintaa yhdessä muiden toimijoiden 
kanssa.

Sopuisa Etelä-Karjala



YKSILÖLLISTEN VAHVUUKSIEN JA 
RISKIEN TUNNISTAMINEN 

SEKÄ PUHEEKSI OTTO

OIKEA-AIKAISET JA SAAVUTETTAVAT 
PALVELUT SEKÄ YKSILÖLLINEN TUKI

YHTEISTYÖ ERI TOIMIJOIDEN 
VÄLILLÄ

YHTEINEN VIESTINTÄASUIN- JA TOIMINTAYMPÄRISTÖ

TYÖIKÄISET
1. ENNALTAEHKÄISEMME JA VÄHENNÄMME KANSANSAIRAUKSIA (TYYPIN 2 DIABETES)
2. ENNALTAEHKÄISEMME JA VÄHENNÄMMEYLIPAINOA
3. EDISTÄMME PÄIHTEETÖNTÄ ELINTAPAA 

TAVOITE:
Luomme ympäristön, joka 
kannustaa terveyttä ja hyvinvointia 
tukeviin valintoihin. 

TOIMENPITEET: 

Huolehdimme  kevyenliikenteen 
väylien, liikuntapaikkojen sekä 
luontopolkujen ylläpidosta ja 
saavutettavuudesta 
(Esteettömyys)

Innostamme  työikäisiä erilaisiin 
haastekampanjoihin (Vahvistetaan 
osallisuutta), tuetaan työyhteisöjen 
liikkumista ja terveellisiä valintoja. 

TAVOITE:
Tunnistamme työikäisten yksilölliset 
ravitsemukseen, liikkumiseen, 
uneen, mielenhyvinvointiin sekä 
päihteiden käyttöön liittyvät 
haasteet.

TOIMENPITEET:
Vahvistamme ammattilaisten 
osaamista ja yhteisiä käytäntöjä 
riskitekijöiden tunnistamisessa sekä 
asiakasohjauksessa

Kehitämme toimintamalleja 
puheeksi oton ja tunnistamisen 
tueksi sekä ammattilaisille että 
kuntalaisille mm.

- Elintavat (ravitsemus, uni, 
liikunta)

- Päihteet
- Osallisuus
- Yksinäisyys, mielen hyvinvointi

TAVOITE:
Vahvistamme terveellisiä elintapoja 
tarjoamalla oikea-aikaisia ja 
saavutettavia palveluja.

TOIMENPITEET:
Huomioimme  hyvinvointia ja 
terveyttä tukevien palvelujen oikea-
aikaisuus ja saavutettavuus.

Kehitämme ja vahvistamme 
asiakasohjaukseen toimintamalleja 
mm.

- Liikuntaneuvonta (kortit)
- Elintapaohjaus
- Kaikukortti
- Tyypin 2 diabeteksen ohjaus

TAVOITE:
Edistämme vaikuttavien 
toimintamallien kehittämistä ja 
juurtumista hyödyntäen 
maakunnallista yhteistyötä ja 
tiedolla johtamista.

TOIMENPITEET:
Kehitämme maakunnallisen 
elintapaohjauksen yhteistyötä eri 
verkostoissa. 

Keräämme, analysoimme ja 
jaamme ajankohtaista tietoa 
kärkiohjelman vaikuttavuudesta.

Seuraamme toiminnan 
vaikuttavuutta, hyödynnämme 
kerättyä tietoa päätöksenteossa ja 
kehitämme toimintaa 
systemaattisesti yhteistyössä eri 
toimijoiden kanssa

TAVOITE:
Työikäiset saavat oikea-aikaista ja 
saavutettavaa tietoa hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisestä sekä 
sitä tukevista palveluista ja 
toiminnoista. 

TOIMENPITEET: 
Toteutamme aktiivisesti erilaisia 
tiedotuskampanjoita.

Hyödynnämme viestinnässä 
valtakunnallisia kampanjoita.

Sutjakka Etelä-Karjala / HVA



Lasten ja nuorten 
Etelä-Karjalan malli

26.9.2025



Etelä-Karjalassalasten ja nuorten määränennustetaan laskevanmerkittävästi : vuoteen 2030 mennessä-
21 %, vuoteen 2040 mennessä-28 % (vrt . 2020). 

o Tämätarkoittaa , että jokaisen nuorenhyvinvointi vaikuttaa yhäsuuremmin koko maakunnan
elinvoimaanja vetovoimaan.

Lasten ja nuorten hyvinvoinninosalta monissamittareissa on hälyttävääheikennystä lisääntyviä
hyvinvoinninhaasteita. 

Hyödytkunnille ja hyvinvointialueelle: 
o Parannetaanlasten ja nuorten hyvinvointia pysyvästi
o Vahvistetaanperheiden ja yhteisöjen kykyäkasvattaa lapsia ikätasolle sopivassa, turvallisessa ja 

päihteettömässä ympäristössä
o Pitkällä aikavälillävähennetääntarvetta raskaammillepalveluille ja niiden kustannuksia
o Lisätään Etelä-Karjalanmaakunnanvetovoimaa lapsiperheille

Taustaa: 



Å Malli ei ole yksittäinen projekti , vaanstrateginen muutos toimintarakenteissa ja lasten ja 
nuorten elinympäristössä .

Å Tavoitteet vuoteen 2035:

o Vähemmänsyrjäytyneitä nuoria

o Vähemmänahdistuneisuutta, väkivaltaaja häiriökäyttäytymistä koulussaja vapaa-ajalla

o Alaikäisten ja perheiden päihteiden käytön selväväheneminen

o Lisää vastuullista vanhemmuutta ja yhteisöllisyyttä

ÅHyvinvointialueon esittänyt mallin aloitusta Etelä-Karjalankunnille elokuun
kuntaneuvotteluissa --> päätöstä asiasta ei ole vielä tehty! 

Lasten ja nuorten Etelä-Karjalanmalli



Kiitos! 

26.9.2025



Päijät-Hämeen maakunnallinen 

liikuntaneuvonta, 

onnistumisen elementtejä

Risto Kuronen LT

Asiantuntijalääkäri, Hyte-yksikkö

25.9.2025







Kolmikanta 

Kuntien liikuntaneuvojat/liikuntatoimet

Päijät-Hämeen liikunta ja urheilu

Sote ïedustus

Å Jatkuva arviointi ja kehittäminen yhdessä

Å Säännöllisten yhteisten tapaamisten suunnittelu

Å Ajanvarauksen ja kirjaamisen varmistaminen ja kehittäminen

Å Yhdessä mukana monessa, esim. Liikkuva Päijät-Häme 2030, liikuntaneuvonnan 

esittelyt sotessaé
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Yhteistyöstä yhdessä tekemiseen

Päijät-Hämeen maakunnallinen liikuntaneuvonta

Å Hankkeista yhteiseen toimintamalliin yhdessä tekemällä

Å Vuosia jatkunut yhdessä tekeminen Ą yhteinen visio, ollaan samalla kartalla, vuorovaikutus 
sujuvaa ja helppoa

Å Maakunnan laajuinen verkosto, jossa rakenne, roolitus, sitoutuminen, luottamus

Å Pitkäjänteinen tekeminen myös sote-toimijoiden osalta mahdollistunut (resurssointi)

Å Olemassa olevassa rakenteessa pystytty hyödyntämään hankkeita

Å Kunnat valmiita sitoutumaan ja resurssoimaan, liikuntaneuvojien resurssi tuplaantunut

Å Yhdessä tekeminen lisääntynyt kuntien kanssa muissakin hyte-teemoissa

Å Tukenut kuntien hyte-työn tekemistä

Å Kolmikannan lisäksi laaja sidosryhmien toimijaverkosto

Å Asiakaslähtöisyys ydinajatuksena
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KIVEN HEITTO VAI LINNUN 

LENTO?

Johanna Tulonen-Tapio
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Yhteistyöstä yhdessä tekemiseen

Päijät-Hämeen maakunnallinen liikuntaneuvonta

Å Hankkeista yhteiseen toimintamalliin yhdessä tekemällä

Å Vuosia jatkunut yhdessä tekeminen Ą yhteinen visio, ollaan samalla kartalla, vuorovaikutus 
sujuvaa ja helppoa

Å Maakunnan laajuinen verkosto, jossa rakenne, roolitus, sitoutuminen, luottamus

Å Pitkäjänteinen tekeminen myös sote-toimijoiden osalta mahdollistunut (resurssointi)

Å Olemassa olevassa rakenteessa pystytty hyödyntämään hankkeita

Å Kunnat valmiita sitoutumaan ja resurssoimaan, liikuntaneuvojien resurssi tuplaantunut

Å Yhdessä tekeminen lisääntynyt kuntien kanssa muissakin hyte-teemoissa

Å Tukenut kuntien hyte-työn tekemistä

Å Kolmikannan lisäksi laaja sidosryhmien toimijaverkosto

Å Asiakaslähtöisyys ydinajatuksena
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Yhteistyöstä yhdessä tekemiseen 

Päijät-Hämeen maakunnallinen liikuntaneuvonta

Liikuntaneuvojat:

Å Verkosto tukee, tuo selkänojaa omalle työlle

Å Toimimalla maakunnallisessa verkostossa on osa jotain isompaa, sitoutuminen

Å Arjen työ ja tutkittu tieto kohtaavat

Å Yhteisiin tapaamisiin kiva ja helppo tulla
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Standardi

1.Terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen 

sitoutumisen osoittaminen

Å Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on osa organisaatiomme yleistä strategiaa.

Å Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä johdetaan organisaatiossamme, sille on rakenne ja riittävät resurssit.

Å Varmistamme toiminnan arvioinnin toteutumisen.

2. Palvelun saavutettavuuden varmistaminen Å Palvelumme ovat kaikkien saavutettavissa ja saatavissa.

Å Huomioimme erityisesti heikommassa ja haavoittuvassa asemassa olevat.

Å Asiakkaamme/potilaamme ovat mukana testaamassa palvelujemme toimivuutta.

3. Ihmiskeskeisen sosiaali- ja 

terveydenhuollon ja käyttäjien osallistumisen 

lisääminen

Å Kunnioitamme asiakkaidemme/potilaidemme ihmisarvoa ja identiteettiä.

Å Vastaamme potilaidemme/asiakkaidemme tarpeisiin.

Å Jaetulla päätöksenteolla tuemme potilaidemme/asiakkaidemme aktiivista roolia.

Å Tärkeimmissä riskikäyttäytymisen teemoissa meillä on käytössä vakioidut, vaikuttavat toimintamallit, joilla 

tuemme asiakkaidemme/potilaidemme käyttäytymisen muutosta ja voimaantumista.

Å Varmistamme osallisuuden toteutumisen kaikilla tasoilla: asiakkaat/potilaat, omaiset, ammattilaiset.

4. Terveellisen työpaikan ja 

toimintaympäristön luominen
Å Edistämme aktiivisesti henkilöstömme hyvinvointia ja terveyttä.

Å Toimintaympäristömme on asiakkaiden/potilaiden, omaisten ja henkilöstön hyvinvointia ja terveyttä edistävä.

5. Terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen 

yhteiskunnassa

Å Tunnistamme yhdessä muiden hyte-toimijoiden kanssa väestömme hyvinvointi- ja terveystarpeet.

Å Olemme tunnistettu, innovatiivinen ja aktiivinen yhteistyötoimija väestömme hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisessä.

Å Otamme kaikessa tekemisessä huomioon ympäristöterveyden ja edistämme kestävää kehitystä.

Å Edistämme hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tutkimusta ja olemme aktiivisesti mukana kansallisissa ja 

kansainvälisissä verkostoissa.

Å Toteutamme hyvinvointia ja terveyttä edistävää viestintää monella eri tasolla.

Standardit | steso.fi

Päijät-Hämeen hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen periaatteet
Pohjautuvat Terveyttä ja hyvinvointia edistävien organisaatioiden (STESO) standardeihin

https://www.steso.fi/standardit
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Standardi

1.Terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen 

sitoutumisen osoittaminen Å Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä johdetaan organisaatiossamme, sille on rakenne ja riittävät resurssit.

2. Palvelun saavutettavuuden varmistaminen

3. Ihmiskeskeisen sosiaali- ja 

terveydenhuollon ja käyttäjien osallistumisen 

lisääminen

4. Terveellisen työpaikan ja 

toimintaympäristön luominen

5. Terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen 

yhteiskunnassa
Å Olemme tunnistettu, innovatiivinen ja aktiivinen yhteistyötoimija väestömme hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisessä.

Standardit | steso.fi

Päijät-Hämeen hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen periaatteet
Pohjautuvat Terveyttä ja hyvinvointia edistävien organisaatioiden (STESO) standardeihin

https://www.steso.fi/standardit
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Kiitos!

Auroran asiakastarina - koko haastattelu 

https://www.youtube.com/watch?v=gNMoc7jZykI


Suomi liikkeelle X terveydeksi -päivä 26.9.2025 

Paula Häkkänen, terveyden edistämisen vs. ylilääkäri

HUS Perusterveydenhuollon yksikkö / Hyte -työn tiimi 

Alueellinen yhteistyö ja HUSin vastuut ja 
mahdollisuudet hyte -työssä

Alueelliset hyvät liikunnan ja terveyden edistämisen toimintamallit jakoon



Åedistettävä Uudenmaan maakunnan asukkaiden 

hyvinvointia ja terveyttä.

Åtoimittava yhteistyössä kuntien ja hyvinvointialueiden 

kanssa.

Åvastattava HUSin lakisääteisiin järjestämistehtäviin liittyvästä 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. 

HUS-YHTYMÄN ON (muun muassa) 

(615/2021, 8 §)

26.9.2025 HUS Hyte-työ49



Åedistettävä Uudenmaan maakunnan asukkaiden 

hyvinvointia ja terveyttä.

Åtoimittava yhteistyössä kuntien ja hyvinvointialueiden 

kanssa.

Åvastattava HUSin lakisääteisiin järjestämistehtäviin liittyvästä 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. 

HUS-YHTYMÄN ON (muun muassa) 

(615/2021, 8 §)

26.9.2025 HUS Hyte-työ50



HUS Hyte -työn yhdyspinnat

Länsi-Uusimaa

Keski-Uusimaa

Itä -Uusimaa

Vantaa -Kerava

Helsinki

HUS

HUSin sisäinen 
hyte -työ

Asiakkuushallinta -
Yksikkö

Pth-yksikkö 
Hyte -tiimi

Uudenmaan Hyte -ryhmä

Järjestöt
Muut yliopistot 

ja oppilaitokset

Helsingin 

yliopisto
Terveyskylä + 

TerveyskyläPro
Media

Työterveys -

huolto/ Työter-

veyslaitos

Kansallinen hyte -yhteistyö ja YTA -alueen hyte -yhteistyö

THL
Käypä hoito / 

Duodecim
STESO

26.9.2025 HUS Hyte-työ51



Uudenmaan Hyte -ryhmässä 
toimiminen

Hyvä kierre -verkoston 
ylläpito

HUS osana Uusimaa -
tasoista hyte -koulutus -, 
tutkimus - ja kehittämistyötä

Promootio ja preventio 
ovat luonteva ja 
merkittävä osa kaikkien 
ammattilaisten työtä

HUSinstrategisessa 
suunnittelussa on asetettu 
tavoitteet ja toimenpiteet 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle

HUSinsisäisen hyte -työn 
ryhmä asettaa tavoitteet 

Hyte -yhteistyö toteutuu ja 
tukee yhteistä tavoitetta

Hyte -neuvottelut vuosittain 

Hyvinvointikertomus - ja 
suunnitelmayhteistyö

Uudenmaan hyvinvoinnin 
tila tunnetaan

HUS-yhtymä seuraa 
Uudenmaan väestön 
hyvinvointia ja terveyttä 
sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä ja raportoi         
siitä

Hyte -
tilannekuva

Alueittainen 
HVA-yhteistyö

Länsi-Uusimaa

Keski-Uusimaa

Itä -Uusimaa

Vantaa -Kerava

Helsinki

HUSin osuus 
Uusimaa -
tasoisessa 

hyte -
yhteistyössä

HUSin 
sisäinen 
hyte -työ

HUSin hyte -yhteistyö

 Hyte -tilannekuva hyte -yhteistyön tukena

Uusimaatasoisen ja a lueellisen  hyte -
tietopohjan kehittäminen yhteistyössä

HUSin erikoissairaanhoidossa toteutettavaan 
hyte -työhön liittyvä yhteistyö

Järjestöyhteistyö kehittämisessä ja keinona 
täydentää palveluja

Yhteistyö Filha ry:n tutkimushankkeessa 
tupakoinnin lopettamisen ja 

nikotiinittomuuden edistämisen teemassa

Hyte -palveluohjaus 
Tuki Hyte-palvelutarjottimien kehittämisessä 

ja käytön tukeminen HUSissa

Hyte -neuvottelut

Säännöllistä ja jatkuvaa vuoropuhelua 
hyvinvointialueiden, kuntien ja järjestöjen 

kanssa

Hyvinvointikertomus ja ðsuunnitelma - 
yhteistyö

Alueiden ja Helsingin työhön osallistuminen

Uudenmaan Hyte -ryhmä
Tapaa n. x1/kk

Määrittelee hyte -työn yhteisiä ajankohtaisia 
kärkiä ja pyrkii nostamaan ne myös 

strategiselle tasolle
2024: Liikkuminen 

2025-2026: Lähisuhdeväkivallan ehkäisy 

Koulutus - ja viestintäyhteistyö

Kärkiteeman ympärillä
HUS Hyvä kierre ðtoiminta

Hyte -aamut ja Hyvä kierre ðpäivä

Palveluketjutyö 
Hyte -näkökulman esiintuominen

Kansallinen yhteistyö

26.9.2025 HUS Hyte-työ52



Åedistettävä Uudenmaan maakunnan asukkaiden 

hyvinvointia ja terveyttä.

Åtoimittava yhteistyössä kuntien ja hyvinvointialueiden 

kanssa.

Åvastattava HUSin lakisääteisiin järjestämistehtäviin liittyvästä 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. 

HUS-YHTYMÄN ON (muun muassa) 

(615/2021, 8 §)

26.9.2025 HUS Hyte-työ53



26.9.202554

Otos HUSin yksiköistä:

Å Mukaan kutsuttu 125 
yksikköä

Å Yhteensä 62 
vastannutta 
yksikköä kutsutuista 

Å Vastausprosentti 
49,6%

Å Kysely toteutunut 
17.3.-30.4.2025

Å Vastaajina 
moniammatilliset 
tiimit

HUS HYTE-kysely

Teemakokonaisuus Kysymysten lkm

Kohtaaminen 5

Uni 5

Ravitsemus 5

Liikkuminen 4

Suun terveys 2

Alkoholi 3

Huumeet 3

Tupakka/nikotiini 10

Seksuaaliterveys 3

Kulttuurihyvinvointi/ luontoavusteiset menetelmät 5

Terveyssosiaalityö 4

Työhönpaluun tuki 1

Laatu/potilasturvallisuus/vastuullisuus 1

Asiakasosallisuus/vertaistuki 3

Vastuu/rooli/asenne 2

HUS Hyte-työ



Selvittää, miten HUSissa, tulosalueilla tai toimialoilla toteutuvat

Å vahvistava, terveyttä edistävä ja ennaltaehkäisevä työote

Å näyttöön perustuvien ja vaikuttavien hyte -toimintamallien hyödyntäminen

Lisätä hyte -ymmärrystä ja jakaa tietoa

Å yhteydenottokirjeiden ja kyselyn kysymysten muodostama kokonaisuus

Å vastaamisen jälkeen jaettu linkkilista

Aktivoida moniammatillista keskustelua ja mahdollistaa yksikkökohtaisesti 

itsearviointia

Å vastaajina moniammatillinen tiimi kustakin yksiköstä (vastaanotto/osasto)

HYTE-KYSELYN TAVOITTEENA OLI

26.9.2025 HUS Hyte-työ55



ONKO HYTE-TYÖ (KOOSTUEN EDELLÄ KUVATUISTA 
KOKONAISUUKSISTA) YKSIKÖSSÄNNE TÄRKEÄ OSA 
POTILASTYÖTÄ?
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HUOMIOITTEKO LIIKKUMISEN YKSILÖLLISESTI JA OIKEA-
AIKAISESTI POTILAAN TOIPUMISEN TUKENA JA 
HYVINVOINTIA JA TERVEYTTÄ EDISTÄVÄNÄ TEKIJÄNÄ?
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KIRJAATTEKO POTILAAN HOITOSUUNNITELMAAN TIEDON 
POTILAAN LIIKKUMISTOTTUMUKSISTA?
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KYSYTTEKÖ POTILAALTA, ESIINTYYKÖ HÄNEN 
ELÄMÄNSÄ LÄHISUHTEISSA VÄKIVALTAA?
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ÅHyte -viestinnän vahvistaminen 

Å HUSin ammattilaiset kohderyhmänä

ÅTupakka - ja nikotiinituotteet 

Å Puheeksi ottamisen ja vieroituksen geneerinen toimintamalli  (Filha ry:n EU-

tasoisen NCD -hankkeen osana) 

Å tupakoimattomana/nikotiinittomana leikkaukseen toimintamallin 

aktivoiminen (Filha ry:n EU-tasoisen NCD -projektin osana sekä yhteistyössä 

Varha:n  kanssa)

Å HVA-yhteistyö 

ÅLähisuhdeväkivallan ehkäisytyön vahvistaminen  

Å puheeksi oton tärkeys (Uusimaatasoiselle hyte -yhteistyölle valittu kärkiteema ja 

Hyvä kierre ðpäivän teema)

HUSin HYTE-TYÖN PAINOPISTEITÄ 2025 ->
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HUS Hyvä kierre -päivä 2025
Å Milloin:  ke 26.11.2025, klo 8.15-16, läsnä- ja etätilaisuus

Å Missä: Meilahden Siltasairaalan Töölö-luentosali

Å Kenelle:  HUS alueen sote- ja hyte- ammattilaiset ja 
asiantuntijat

Å Ohjelma ja ilmoittautuminen : HUS Hyvä kierre -päivä 
2025: Turvallista hyvinvointia - Lähisuhdeväkivallan 
ehkäisy | HUS

Turvallista hyvinvointia т 
lähisuhdeväkivallan 
ehkäisy

Teema: Lähisuhdeväkivalta

Ymmärrämme  lähisuhdeväkivallan ehkäisyn merkityksen 
ihmisen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä.

Opimme  lähisuhdeväkivallan tunnistamisen, puheeksi 
ottamisen ja ennaltaehkäisyn keinoja sekä saamme 
työkaluja ja vertaistukea työhömme.

Tunnistamme  koetun lähisuhdeväkivallan vaikutuksen 
ihmisen hyvinvointiin ja terveyteen sekä ymmärrämme 
kanssakulkijuuden tärkeyden.

Opimme  tunnistamaan oman roolimme ja tilanteet, joissa 
meillä on mahdollisuus puuttua lähisuhdeväkivallan 
kokemuksiin, edistää turvallisuutta ja katkaista väkivallan 
kierre. 61
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KIITOS
Paula Häkkänen

paula.hakkanen@hus.fi

Terveyden edistämisen vs. ylilääkäri



Å Oletteko havainneet toiminnassanne/ alueellanne hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyöhön 

liittyvää ilahduttavaa kehitystä? Mikä Sinua siinä erityisesti ilahduttaa?

Å Missä on onnistuttu?

Å Minkälaisella yhteistyöllä? 

Å Mitä on opittu?

Å Miten se näkyy käytännössä sinun työssäsi? 

Haluaisiko joku teistä  lisätä jotain ajatuksia keskusteluun? 

Monialaisen yhteistyön menestystekijät 

-akvaariokeskustelu 



Å www.menti.com ja koodi 8115 3070

Å Mikä on sinun hyte-lupauksesi? 

Å Mikä olisi sinun kotiin viemisesi tästä päivästä? 

Å Mistä kertoisit työkaverillesi? 

Å Mitä opit tai oivalsit tänään?

Å Mikä ajatus tai toimintatapa sai tänään lisävahvistusta?

Omat hyte-lupaukset 

http://www.menti.com/


26.9.202565



26.9.202566



26.9.202567



68



26.9.202569



26.9.202570



26.9.202571



26.9.202572



26.9.202573


